VERBALE DEL CONSIGLIO DIRETTIVO
Consorzio Interuniversitario Risonanze Magnetiche di Metallo Proteine

Il giorno 29 Gennaio 2026 ai sensi del punto 2.6 del Regolamento di funzionamento degli organi del
consorzio CIRMMP (Delibere e risoluzioni) & stata inoltrata dal Presidente del CIRMMP ai Membri del
Consiglio Direttivo del CIRMMP la richiesta di decisione per via telematica mediante procedura scritta in

merito ai seguenti punti all’ordine del giorno:

1) Nomina responsabile della prevenzione della corruzione e della trasparenza ai sensi della legge 6
novembre 2012, n. 190

2) Piano Triennale per la Prevenzione della Corruzione e Programma per la Trasparenza e I'Integrita
per il triennio 2026-2028

3) Nomina commissione - Awviso di selezione n. 1 del 29/01/2026

1) Nominaresponsabile della prevenzione della corruzione e della trasparenza ai
sensi della legge 6 novembre 2012, n. 190

Essendo giunto a termine I'incarico del Prof. Giacomo Parigi come Responsabile della Prevenzione della
Corruzione e della Trasparenza la Prof.ssa Roberta Pierattelli propone ai consiglieri di deliberare in merito
alla sua rinomina come RPCT per 'anno 2026, in considerazione della sua confermata disponibilita a
ricoprire I'incarico per un ulteriore anno e del fatto che, in questi anni, € stato coinvolto in misura sempre
maggiore nelle attivita del CIRMMP, avendo modo di informarsi e prendere consapevolezza sui vari
adempimenti necessari e sui compiti da assolvere in materia di prevenzione della corruzione e della
trasparenza cosi come previsti dalla normativa.

Il Presidente chiede inoltre di:

- deliberare sulla pubblicazione in modo permanente, ai fini della massima trasparenza e accessibilita
(D.Lgs. 33/2013 e s.m.i.), del presente atto di nomina sul sito istituzionale del Consorzio nella sezione
“Amministrazione trasparente”;

- di trasmettere il presente atto di nomina all’Autorita Nazionale Anticorruzione (ANAC) secondo le

modalita di cui alla deliberazione n. 831/2016;

- di trasmettere il presente atto di nomina alle Universita Socie per le eventuali valutazioni del caso.

2) Piano Triennale per la Prevenzione della Corruzione e Programma per la

Trasparenza e |'Integrita per il triennio 2026-2028

Il Presidente chiede al Consiglio di:

- approvare il Piano Triennale per la Prevenzione della Corruzione e Programma per la Trasparenza e
I'Integrita per il triennio 2026-2028 (Allegato 1), predisposto dal Responsabile della Prevenzione
della Corruzione e Trasparenza, Prof. Giacomo Parigi;

- autorizzare la pubblicazione in modo permanente del presente Piano sul sito istituzionale del
Consorzio, sezione “Amministrazione trasparente”, disponendone la comunicazione a ciascun

dipendente, oltreché per adempiere a quanto disposto dalla L. n. 90/2019 e il D. Lgs. N. 33/2013,



per favorire la pil ampia conoscenza e coinvolgimento dei consorziati al fine di incoraggiare e
promuovere eventuali osservazioni che potranno costituire oggetto di esame per future revisioni dei
Piani.

3) Nomina commissioni - Avviso di selezione n. 1 del 29/01/2026

Il Presidente propone al Consiglio di nominare una commissione per la valutazione dei titoli (ed
eventuale colloquio) dei candidati che presenteranno domanda per il conferimento di una borsa di ricerca
per l'avviso di selezione n. 1 del 29/01/2026

(https://www.cerm.unifi.it/images/Documents/Bandi/Bando 1 del 29 gennaio 2026.pdf).

Visto l'oggetto della borsa e considerate le competenze in materia, si propone la seguente
commissione:

- Prof. Moreno Lelli, afferente al DICUS dell’'Universita di Firenze, quale Presidente di Commissione

- Prof. Marco Fragai, afferente al DICUS dell’'Universita di Firenze, quale membro effettivo

- Dr.ssa Linda Cerofolini, afferente al DICUS dell’'Universita di Firenze, quale membro effettivo

In data 30 Gennaio 2026, essendo pervenuta I’approvazione dall’'unanimita dei membri del
Consiglio Direttivo del CIRMMP, come da documentazione allegata, tutti i punti all’ordine del giorno

vengono approvati.

Il Presidente
Prof.ssa Roberta Pierattelli
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